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二
一
世
紀
を
生
き
る
わ
た
し
た
ち
に
と
っ
て
の
生

き
る
指
針
と
し
て
最
近
注
目
を
浴
び
て
い
る
の
が
、

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
（
Ｗ
Ｌ
Ｂ
）
で
あ
る
。

時
代
の
キ
ー
ワ
ー
ド
と
い
わ
れ
る
。
し
か
し
、
そ
の
意

味
す
る
と
こ
ろ
や
具
体
像
に
つ
い
て
は
、
ま
だ
あ
ま

り
あ
き
ら
か
に
な
っ
て
い
な
い
。�

　
い
っ
た
い
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
は
何
な

の
か
。
な
ぜ
注
目
さ
れ
て
い
る
の
か
。
実
際
に
ワ
ー
ク
・

ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
を
実
践
す
る
た
め
に
ど
う
し
た

ら
い
い
の
か
、
こ
こ
で
論
じ
て
み
た
い
。�

����

　
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
は
、
そ
も
そ
も
何

な
の
だ
ろ
う
か
。�

　
内
閣
府
の
報
告
書
に
よ
れ
ば
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・

バ
ラ
ン
ス
と
は
、「
老
若
男
女
誰
も
が
、
仕
事
、
家
庭

生
活
、
地
域
生
活
、
個
人
の
自
己
啓
発
な
ど
、
さ
ま
ざ

ま
な
分
野
に
お
い
て
、
自
ら
が
希
望
す
る
活
動
が
で

き
る
状
態
」
と
定
義
さ
れ
て
い
る
。�

　
と
い
っ
て
も
こ
れ
だ
け
で
は
あ
い
ま
い
で
わ
か
り

に
く
い
。
ア
メ
リ
カ
や
イ
ギ
リ
ス
で
は
、
育
児
や
介
護

の
責
任
を
負
っ
て
い
る
労
働
者
が
両
方
の
責
任
を
全

う
で
き
る
よ
う
に
、
働
き
方
に
さ
ま
ざ
ま
な
選
択
肢

を
設
け
る
こ
と
が
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
施
策

と
よ
ば
れ
る
。
こ
こ
か
ら
日
本
で
は
、
共
働
き
世
帯
の

両
立
支
援
策
と
解
釈
さ
れ
る
こ
と
が
多
い
。�

　
し
か
し
、
そ
う
解
釈
し
て
し
ま
う
と
、
ワ
ー
ク
・
ラ

イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
本
質
を
見
損
な
っ
て
し
ま
い
、
効

果
も
そ
れ
ほ
ど
大
き
な
も
の
が
期
待
で
き
な
い
。
そ

れ
で
は
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
本
質
と
は
何

な
の
だ
ろ
う
か
。�

　
ま
ず
、
企
業
戦
略
と
い
う
点
か
ら
い
え
ば
、
労
働

生
産
性
を
向
上
さ
せ
、
効
率
良
く
仕
事
を
す
る
環
境

を
整
え
る
こ
と
だ
ろ
う
。
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ

ン
ス
を
狭
義
の
両
立
支
援
と
し
て
と
ら
え
た
場
合

に
う
ま
く
い
か
な
い
こ
と
の
理
由
の
ひ
と
つ
は
、
問

題
が
育
児
と
仕
事
を
両
立
で
き
る
よ
う
な
環
境
が

整
っ
て
い
な
い
こ
と
に
あ
る
の
で
は
な
く
、
正
社
員

の
労
働
時
間
が
長
す
ぎ
る
と
こ
ろ
に
あ
る
場
合
が

多
い
か
ら
だ
。�

�����

　
さ
ま
ざ
ま
な
白
書
で
す
で
に
指
摘
さ
れ
て
い
る
よ

う
に
、
日
本
で
は
週
六
〇
時
間
以
上
働
く
男
性
フ
ル

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
は
何
か

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
が

注
目
さ
れ
る
理
由
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ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
は
、
そ
も
そ
も
何

な
の
だ
ろ
う
か
。�

れ
で
は
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
本
質
と
は
何

な
の
だ
ろ
う
か
。�

　
さ
ま
ざ
ま
な
白
書
で
す
で
に
指
摘
さ
れ
て
い
る
よ

う
に
、
日
本
で
は
週
六
〇
時
間
以
上
働
く
男
性
フ
ル

タ
イ
ム
労
働
者
の
割
合
が
国
際
的
に
み
て
も
高
く
、

ま
た
、
そ
れ
が
三
〇
代
に
も
っ
と
も
多
い
こ
と
が
特

徴
と
な
っ
て
い
る
。
た
と
え
ば
、
三
〇
代
の
フ
ル
タ
イ

ム
で
働
い
て
い
る
男
性
の
中
で
、
週
六
〇
時
間
以
上

働
い
て
い
る
も
の
の
割
合
は
、
九
五
年
に
は
二
二
・
一

％
で
あ
っ
た
の
が
、
〇
四
年
に
は
二
五
・
七
％
に
ま
で

増
加
し
て
い
る
。�

　
こ
れ
が
日
本
の
少
子
化
の
大
き
な
要
因
の
ひ
と

つ
に
な
っ
て
い
る
の
で
は
な
い
か
。
正
社
員
の
労
働

時
間
が
昔
に
く
ら
べ
て
長
く
な
っ
て
い
る
こ
と
が
、

女
性
の
晩
婚
化
や
（
女
性
正
社
員
の
）
結
婚
や
出
産

に
よ
る
退
職
に
つ
な
が
っ
て
い
る
。
事
実
、
最
近
に

い
た
る
ま
で
、
女
性
の
結
婚
や
出
産
を
理
由
と
し
た

退
職
の
傾
向
に
変
化
が
み
ら
れ
ず
、
結
婚
や
出
産
後

も
継
続
的
に
就
業
す
る
も
の
の
割
合
は
三
割
程
度

で
あ
る
。�

　
そ
う
だ
と
す
れ
ば
、
正
社
員
の
男
性
の
働
き
方
が

変
化
し
な
け
れ
ば
（
長
時
間
労
働
が
解
消
し
な
け
れ

ば
）、
少
子
化
の
傾
向
に
歯
止
め
が
か
か
ら
な
い
。
こ

れ
が
、
政
府
が
働
き
方
の
見
直
し
に
関
心
を
抱
い
た

理
由
の
ひ
と
つ
で
あ
る
。�

　
さ
ら
に
、
最
近
の
研
究
か
ら
わ
か
っ
て
き
た
こ
と

は
、
総
労
働
時
間
が
短
い
国
ほ
ど
労
働
生
産
性
も
高

い
こ
と
で
あ
る
。�

　
図
１
は
、
時
間
あ
た
り
の
Ｇ
Ｄ
Ｐ
と
総
労
働
時
間

の
関
係
を
主
要
八
カ
国
（
Ｇ
７
＋
ス
ウ
ェ
ー
デ
ン
）
に

つ
い
て
み
た
も
の
で
あ
る
。
フ
ラ
ン
ス
・
ド
イ
ツ
・
ス

ウ
ェ
ー
デ
ン
の
よ
う
な
労
働
時
間
が
短
い
国
で
生
産

性
が
高
く
、
労
働
時
間
が
長
い
イ
タ
リ
ア
や
日
本
の

よ
う
な
国
で
生
産
性
が
低
い
の
で
あ
る
。
時
間
あ
た

り
の
Ｇ
Ｄ
Ｐ
を
一
国
の
（
労
働
）
生
産
性
の
代
理
指
標

と
み
る
と
、
生
産
性
と
総
労
働
時
間
と
は
逆
の
相
関

関
係
が
あ
る
こ
と
が
わ
か
る
。�

　
日
本
経
済
の
大
き
な
課
題
は
、
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー

労
働
者
の
生
産
性
を
上
げ
て
、
一
人
ひ
と
り
が
、
よ
り

多
く
の
付
加
価
値
を
生
み
出
す
こ
と
に
あ
る
。
そ
の

た
め
に
は
、
た
だ
単
に
労
働
時
間
を
短
く
す
る
だ
け

で
は
な
く
、
そ
れ
が
労
働
生
産
性
の
向
上
に
結
び
つ

く
こ
と
が
重
要
に
な
る
。
つ
ま
り
、
企
業
風
土
や
長
時

間
労
働
が
評
価
さ
れ
る
よ
う
な
報
酬
制
度
の
見
直
し

な
ど
が
不
可
欠
に
な
っ
て
く
る
の
で
あ
る
。�

　
さ
ら
に
、
長
時
間
労
働
は
う
つ
病
の
発
症
を
引
き

起
こ
し
や
す
い
。
以
前
（
五
年
前
）
に
く
ら
べ
て
、
心

の
病
が
増
加
し
て
い
る
と
答
え
る
企
業
は
六
割
に
も

の
ぼ
り
、
仕
事
上
の
責
任
や
負
担
が
増
加
し
た
と
答

え
る
正
社
員
は
全
体
の
三
分
の
二
に
も
の
ぼ
る
（
平

成
一
九
年
度
、『
国
民
生
活
白
書
』）。�

　
経
済
の
サ
ー
ビ
ス
化
や
情
報
化
が
進
み
、
判
断
業

務
が
多
く
な
る
に
つ
れ
て
、
疲
労
が
精
神
の
緊
張
や

心
的
疲
労
に
よ
る
静
的
で
局
所
的
な
疲
労
と
な
り
、

回
復
が
困
難
な
疲
労
へ
と
疲
労
の
質
が
変
わ
っ
て
い

る
か
ら
で
あ
る
。
こ
の
疲
労
の
回
復
に
は
、
休
日
に
ス

ト
レ
ス
や
疲
労
を
十
分
に
回
復
さ
せ
る
こ
と
が
必
要

に
な
る
。
し
か
し
、
そ
れ
を
し
な
い
ま
ま
に
職
場
に
戻

っ
て
し
ま
う
と
、
心
身
に
不
調
を
き
た
す
よ
う
に
な

る
。
時
代
の
変
化
と
と
も
に
、
働
き
方
に
も
働
か
せ
方

に
も
変
化
が
求
め
ら
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。�

　
と
こ
ろ
が
現
実
に
は
、
仕
事
が
過
密
に
な
り
、
一
人

ひ
と
り
の
負
担
が
ふ
え
て
い
る
。
こ
こ
か
ら
長
時
間

労
働
を
会
社
に
と
っ
て
の
リ
ス
ク
と
と
ら
え
る
企
業

も
出
て
き
た
。
そ
し
て
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン

ス
施
策
の
導
入
に
よ
っ
て
、
労
働
生
産
性
を
上
げ
る

こ
と
が
で
き
れ
ば
、
企
業
の
業
績
の
回
復
に
つ
な
が

り
、
競
争
力
が
強
化
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。
こ
こ
か
ら
、

日
本
で
昨
年
末
に
策
定
さ
れ
た
「
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・

バ
ラ
ン
ス
憲
章
」
に
お
い
て
は
、
こ
の
施
策
の
導
入
を

明
日
へ
の
投
資
と
位
置
づ
け
た
の
で
あ
る
。�

　
こ
こ
に
お
い
て
は
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

は
両
立
支
援
策
で
は
な
く
、
む
し
ろ
仕
事
量
を
削
減

し
、
労
働
時
間
を
短
く
す
る
こ
と
が
重
要
に
な
っ
て

く
る
。
そ
し
て
、
こ
の
点
が
、
ま
さ
に
ア
メ
リ
カ
や
イ

ギ
リ
ス
で
、
国
や
財
団
が
率
先
し
て
ワ
ー
ク
・
ラ
イ

フ
・
バ
ラ
ン
ス
を
推
進
す
る
背
後
の
理
由
に
も
な
っ

て
い
る
。�

�
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ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
講
演
で
よ
く
聞
か

れ
る
質
問
の
ひ
と
つ
が
、
そ
の
起
源
で
あ
る
。
こ
の
言

葉
が
ど
こ
で
生
ま
れ
、
ど
の
よ
う
な
経
緯
で
日
本
に

導
入
さ
れ
て
い
る
の
か
と
い
う
質
問
で
あ
る
。�

　
そ
の
答
え
は
ア
メ
リ
カ
で
あ
る
。�

　
ア
メ
リ
カ
で
は
八
〇
年
代
に
入
っ
て
、
夫
婦
と
も

に
フ
ル
タ
イ
ム
で
働
く
夫
婦
が
ふ
え
、
多
く
の
人
が

働
き
過
ぎ
だ
と
感
じ
て
い
た
。
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ

ラ
ン
ス
と
い
う
言
葉
は
、
当
時
は
働
く
女
性
を
対
象

と
し
た
保
育
サ
ー
ビ
ス
的
な
も
の
で
あ
っ
た
の
に
対

し
て
、
九
〇
年
代
に
入
っ
て
、
独
身
や
子
ど
も
の
い
な

い
女
性
、
男
性
社
員
を
も
対
象
と
し
た
も
の
に
な
り
、

次
第
に
先
進
国
に
広
が
っ
て
い
っ
た
。�

　
ま
た
、
九
六
年
に
は
ア
メ
リ
カ
の
フ
ォ
ー
ド
財
団

が
、「
ど
の
よ
う
に
仕
事
の
や
り
方
を
変
え
れ
ば
期
待

す
る
効
果
が
出
、
同
時
に
私
生
活
を
充
実
さ
せ
る
こ

と
が
で
き
る
か
」
と
い
っ
た
観
点
か
ら
仕
事
の
や
り

方
を
見
直
す
た
め
の
、
仕
事
の
再
設
計
プ
ロ
グ
ラ
ム

を
開
発
し
て
い
る
。�

　
そ
の
特
徴
は
、
制
度
の
見
直
し
よ
り
も
、
む
し
ろ
長

時
間
労
働
が
評
価
さ
れ
る
よ
う
な
企
業
風
土
や
仕
事

の
や
り
方
の
見
直
し
な
ど
に
焦
点
が
当
て
ら
れ
て
い

る
と
こ
ろ
に
あ
る
。
　�

　
九
〇
年
代
に
は
、
イ
ギ
リ
ス
で
も
働
き
方
を
見
直

す
運
動
が
お
き
て
い
る
。
ブ
レ
ア
政
権
の
も
と
、
ワ
ー

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
基
金
が
創
設
さ
れ
、
家
族
に

優
し
い
働
き
方
の
改
革
が
お
こ
な
わ
れ
た
。
そ
し
て
、

働
き
方
を
変
え
る
た
め
に
企
業
が
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

を
雇
う
場
合
に
は
、
そ
の
費
用
の
一
部
を
政
府
が
助

成
す
る
制
度
な
ど
が
導
入
さ
れ
て
い
る
。�

　
こ
う
い
っ
た
ア
メ
リ
カ
や
イ
ギ
リ
ス
の
変
化
に

加
え
て
、
時
短
や
正
社
員
短
時
間
制
度
の
広
範
な
導

入
な
ど
、
正
社
員
の
働
き
方
を
変
え
ら
れ
た
先
進
国

で
出
生
率
が
回
復
し
て
い
る
。
こ
れ
ら
の
動
き
や
研

究
の
成
果
な
ど
が
あ
き
ら
か
に
な
る
に
つ
れ
て
、
政

府
は
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
日
本
へ
の
導

入
を
真
剣
に
検
討
し
は
じ
め
る
よ
う
に
な
っ
た
の

で
あ
る
。�

����

　
正
社
員
の
働
き
方
が
変
わ
ら
な
け
れ
ば
、
現
在
日

本
が
抱
え
て
い
る
さ
ま
ざ
ま
な
問
題
が
解
決
で
き
な

い
。
そ
の
た
め
に
も
、
正
社
員
の
働
き
方
を
変
え
、
日

本
を
変
え
る
運
動
を
お
こ
す
必
要
が
あ
る
。
こ
の
こ

と
が
昨
年
四
月
に
開
催
さ
れ
た
財
政
経
済
諮
問
会
議

の
席
上
で
提
案
さ
れ
た
。
そ
れ
を
受
け
て
安
倍
元
総

理
も
、「
長
時
間
労
働
を
前
提
と
し
て
経
済
が
成
り
立

つ
、
ま
た
仕
事
が
成
り
立
つ
と
い
う
の
は
、
や
は
り
間

違
っ
て
い
る
の
だ
ろ
う
と
思
う
。
そ
の
観
点
か
ら
、
生

産
性
を
上
げ
て
い
く
努
力
を
す
る
、
質
を
高
め
て
い

く
努
力
を
す
る
と
い
う
の
は
当
然
で
あ
ろ
う
し
、
ま

た
、
家
族
と
時
間
を
過
ご
す
と
い
う
こ
と
は
、
こ
れ
は

家
族
が
し
っ
か
り
し
て
い
な
け
れ
ば
国
が
成
り
立
た

な
い
と
い
う
根
本
に
も
か
か
わ
る
と
思
う
。
そ
う
い

っ
た
意
味
に
お
い
て
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
は

大
切
で
あ
り
、
少
子
化
対
策
等
の
観
点
か
ら
も
重
要

な
テ
ー
マ
で
あ
ろ
う
」
と
発
言
し
た
。�

　
同
時
に
、
男
女
共
同
参
画
会
議
の
も
と
に
設
置
さ

れ
た
「
少
子
化
と
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
専
門
調

査
会
」
に
お
い
て
も
、
働
き
方
を
変
え
た
国
で
出
生
率

が
上
が
っ
て
い
る
と
い
う
分
析
結
果
が
報
告
さ
れ
た
。

そ
こ
か
ら
、「
子
ど
も
と
家
族
を
応
援
す
る
日
本
」
重

点
戦
略
中
間
報
告
の
中
で
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ

ン
ス
を
図
る
こ
と
の
重
要
性
が
う
た
わ
れ
た
。�

　
そ
し
て
、
骨
太
方
針
の
中
で
も
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・

バ
ラ
ン
ス
の
重
要
性
と
い
う
観
点
か
ら
、
労
働
市
場

改
革
が
必
要
だ
と
い
う
意
見
の
一
致
を
み
た
。
そ
し

て
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
憲
章
と
そ
の
た
め

の
行
動
指
針
を
作
る
と
い
う
作
業
が
半
年
間
か
け
て

進
め
ら
れ
た
の
で
あ
る
。
そ
し
て
、
平
成
一
九
年
一
二

月
一
八
日
に
総
理
官
邸
で
開
催
さ
れ
た
ワ
ー
ク
・
ラ

イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
推
進
官
民
ト
ッ
プ
会
議
に
お
い
て

合
意
さ
れ
、
了
承
さ
れ
た
。�

　
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
い
う
言
葉
を
、
こ

こ
に
き
て
急
に
耳
に
す
る
よ
う
に
な
っ
た
背
後
に
は
、

以
上
で
の
べ
た
よ
う
な
先
進
国
の
動
き
や
政
府
内
で

の
動
き
が
あ
る
。�

����

　
な
ぜ
私
生
活
の
充
実
が
日
本
の
社
会
で
重
要
な
テ

ー
マ
に
な
っ
て
き
た
の
だ
ろ
う
か
。
そ
れ
は
、
こ
れ
か

ら
先
、
労
働
人
口
が
減
少
し
、
男
性
も
女
性
も
働
き
な

が
ら
子
育
て
や
老
親
の
介
護
を
す
る
時
代
に
な
る
と

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
起
源

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
シ
ナ
ジ
ー

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
憲
章
の
策
定

28CEL Oct .  2008

2020年の生活像を考える�特 集

CEL本文3.3  08.9.25 5:01 PM  ページ 28



ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
基
金
が
創
設
さ
れ
、
家
族
に

優
し
い
働
き
方
の
改
革
が
お
こ
な
わ
れ
た
。
そ
し
て
、

な
い
と
い
う
根
本
に
も
か
か
わ
る
と
思
う
。
そ
う
い

っ
た
意
味
に
お
い
て
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
は

ら
先
、
労
働
人
口
が
減
少
し
、
男
性
も
女
性
も
働
き
な

が
ら
子
育
て
や
老
親
の
介
護
を
す
る
時
代
に
な
る
と

い
う
こ
と
が
あ
る
。�

　
し
か
し
、
そ
れ
以
上
に
重
要
な
の
は
、
時
代
の
変
化

で
あ
る
。
も
の
づ
く
り
社
会
か
ら
情
報
や
知
識
を
使

っ
て
仕
事
を
す
る
ポ
ス
ト
工
業
時
代
に
な
っ
て
、
長

い
時
間
働
く
こ
と
よ
り
も
、
効
率
良
く
働
き
、
ス
ト
レ

ス
を
減
ら
す
こ
と
で
発
想
力
を
高
め
る
時
代
が
き
た

の
で
あ
る
。�

　
ま
た
、
サ
ー
ビ
ス
産
業
で
は
、
生
活
者
の
視
点
が
仕

事
に
大
き
く
生
き
る
時
代
に
な
っ
た
。
つ
ま
り
、
仕
事

と
生
活
の
境
界
線
が
薄
れ
、
生
活
の
充
実
が
仕
事
に
、

仕
事
の
充
実
が
生
活
に
生
き
る
時
代
に
な
っ
て
き
た

の
だ
。
こ
の
両
者
を
充
実
さ
せ
る
こ
と
で
プ
ラ
ス
の

相
互
作
用
が
生
じ
る
。
つ
ま
り
、
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
シ
ナ

ジ
ー
（
※
１
）
を
生
み
出
し
、
経
済
の
豊
か
さ
が
生
活
の

豊
か
さ
に
つ
な
が
る
社
会
を
二
一
世
紀
に
め
ざ
そ
う

と
い
う
こ
と
で
あ
る
。�

�����

　
と
は
い
う
も
の
の
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の

導
入
は
む
ず
か
し
い
。
な
ぜ
な
ら
、
日
本
の
職
場
で
は

チ
ー
ム
で
仕
事
を
す
る
こ
と
が
多
く
、
一
人
ひ
と
り

の
仕
事
の
境
界
線
が
あ
い
ま
い
で
あ
る
か
ら
で
あ
る
。

結
果
と
し
て
、
若
く
経
験
年
数
が
短
い
ほ
ど
労
働
時

間
が
長
く
な
る
傾
向
が
あ
る
。
ま
た
、
労
働
時
間
が
長

い
ほ
ど
昇
進
し
や
す
い
評
価
制
度
が
導
入
さ
れ
て
お

り
、
報
酬
も
高
い
。�

　
企
業
も
正
社
員
を
ふ
や
す
よ
り
も
、
人
材
不
足
を

非
正
社
員
で
充
足
す
る
こ
と
で
人
件
費
を
抑
え
よ
う

と
す
る
傾
向
が
あ
り
、
九
〇
年
代
に
な
っ
て
正
社
員

比
率
を
抑
制
す
る
企
業
が
ふ
え
て
い
る
。�

　
政
府
も
非
正
社
員
の
処
遇
の
改
善
や
社
会
保
険
へ

の
適
用
拡
大
に
つ
い
て
は
及
び
腰
で
あ
る
。
つ
ま
り
、

正
社
員
の
働
き
方
を
改
革
し
て
労
働
生
産
性
を
上
げ

る
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
が
、
会
社
の
人
事
管
理
制
度
に

働
き
に
く
い
構
造
に
な
っ
て
い
る
。
ま
た
、
労
働
組
合

も
正
社
員
が
中
心
の
存
在
か
ら
脱
皮
で
き
て
い
な
い
。�

　
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
本
当
の
目
的
は
、

企
業
の
働
か
せ
方
を
変
え
る
こ
と
に
あ
る
わ
け
で
は

な
い
。
個
人
が
自
分
の
望
む
働
き
方
が
選
べ
る
社
会

を
作
る
こ
と
あ
る
。
そ
の
た
め
に
は
、
会
社
だ
け
で
な

く
、
社
会
全
体
で
個
人
が
自
立
し
て
生
き
ら
れ
る
社

会
を
作
る
必
要
が
あ
る
。
個
人
の
意
識
改
革
も
必
要

に
な
る
の
で
あ
る
。�

�����

　
い
ま
の
べ
た
よ
う
に
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

の
導
入
は
容
易
で
は
な
い
。
し
か
し
、
聞
き
取
り
を
し

て
み
る
と
、
そ
れ
に
取
り
組
み
、
成
果
を
収
め
て
い
る

企
業
が
出
現
し
て
い
る
こ
と
が
わ
か
っ
た
。
そ
の
ほ

と
ん
ど
が
、
業
績
の
低
迷
や
有
能
な
社
員
の
退
職
な

ど
を
き
っ
か
け
に
し
て
社
内
の
環
境
を
整
備
し
、
そ

の
導
入
を
進
め
て
い
る
。
そ
れ
で
は
、
そ
れ
ら
の
企
業

で
は
ど
の
よ
う
に
し
て
環
境
を
整
え
て
い
る
の
だ
ろ

う
か
。�

���

　
導
入
に
あ
た
っ
て
は
、
ト
ッ
プ
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ

プ
が
重
要
で
あ
る
こ
と
が
わ
か
っ
て
い
る
。
時
代
の

変
化
の
方
向
を
理
解
し
、
従
業
員
の
ニ
ー
ズ
を
汲
み
、

社
員
の
や
る
気
を
引
き
出
す
た
め
に
、
こ
の
よ
う
な

試
み
が
必
要
だ
と
い
う
ビ
ジ
ョ
ン
を
ト
ッ
プ
が
も
つ

か
ど
う
か
が
鍵
と
な
る
。�

　
と
く
に
企
業
が
多
様
な
人
材
を
活
用
す
る
際
に
、

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
導
入
が
要
と
な
る
と

い
う
理
解
を
徹
底
さ
せ
る
こ
と
が
必
要
だ
と
指
摘
す

る
の
は
、
慶
応
大
学
の
花
田
光
世
教
授
で
あ
る
。
経
済

の
グ
ロ
ー
バ
ル
化
が
進
展
す
る
中
で
、
ダ
イ
バ
ー
シ

テ
ィ
ー
（
※
２
）
が
根
づ
く
た
め
の
環
境
整
備
が
リ
ー

ダ
ー
の
大
き
な
役
目
に
な
っ
て
い
る
。�

　
ま
た
会
社
は
、
仕
事
の
や
り
方
を
見
直
し
、
む
だ
を

は
ぶ
き
、
よ
り
効
率
的
に
働
け
る
職
場
環
境
を
整
え

て
働
き
方
の
多
様
化
を
進
め
る
だ
け
で
な
く
、
従
業

員
の
意
識
改
革
に
も
積
極
的
に
取
り
組
む
必
要
が
あ

る
。�

　
そ
の
中
で
重
要
な
の
が
管
理
職
の
意
識
改
革
だ

と
い
わ
れ
て
い
る
。
す
で
に
の
べ
た
よ
う
に
、
日
本

の
社
会
で
は
「
長
く
働
く
こ
と
が
よ
い
こ
と
だ
」
と

い
う
意
識
が
ま
だ
ま
だ
根
強
く
、
成
果
よ
り
も
長
時

間
職
場
に
い
た
方
が
、
上
司
の
評
価
が
高
く
な
る
傾

向
が
あ
る
。
そ
う
い
っ
た
意
識
や
制
度
を
変
え
な
い

と
、
多
様
な
働
き
方
は
根
づ
か
な
い
。
制
度
を
作
っ

て
も
、
そ
れ
を
活
用
す
る
こ
と
を
躊
躇
し
て
し
ま
う

の
で
あ
る
。�

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
導
入
に

成
功
し
て
い
る
企
業
の
理
由

職
場
の
環
境
整
備

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
導
入
は

な
ぜ
む
ず
か
し
い
の
か

29 CEL Oct .  2008

Ⅰ 「2020年の生活像」が提起するもの�

CEL本文3.3  08.9.25 5:01 PM  ページ 29



0
0

人口（万人）

歳

男 女

2000年

5
10
15
20
25
30
35
40
45
50
55
60
65
70
75
80
85
90
95

100

20406080100120 120100806040200

0
0

人口（万人）

歳

男 女

2050年

5
10
15
20
25
30
35
40
45
50
55
60
65
70
75
80
85
90
95

100

20406080100120 120100806040200

図2 人口ピラミッドの変化

（出所）国立社会保障・人口問題研究所『日本の将来推計人口」�
　　　（平成１８年１２月）�

���
　
二
〇
〇
八
年
七
月
に
、
お
台
場
に
あ
る
ホ
テ
ル
で
第

一
三
回
国
際
女
性
ビ
ジ
ネ
ス
会
議
が
開
催
さ
れ
た
。
そ

の
テ
ー
マ
が
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
ー
で
あ
る
。「
多
様
性

が
生
み
出
す
経
済
成
長
」
と
い
う
副
題
が
つ
け
ら
れ
た

こ
の
会
議
で
基
調
講
演
を
お
こ
な
っ
た
メ
リ
ル
リ
ン

チ
日
本
証
券
株
式
会
社
の
小
林
い
ず
み
社
長
は
、「
ダ

イ
バ
ー
シ
テ
ィ
ー
の
推
進
は
な
ぜ
必
要
？
」
と
い
う
問

い
に
対
し
て
、「
こ
れ
か
ら
日
本
の
マ
ー
ケ
ッ
ト
は
縮

小
す
る
。
グ
ロ
ー
バ
ル
な
市
場
に
出
て
い
か
な
け
れ
ば

勝
ち
残
れ
な
い
。
多
様
性
が
受
け
入
れ
ら
れ
な
け
れ
ば

衰
退
し
て
い
く
し
か
な
い
」
と
の
べ
て
い
る
。�

　
二
〇
〇
七
年
か
ら
団
塊
の
世
代
が
引
退
し
は
じ
め

て
い
る
。
人
口
構
造
が
大
き
く
変
わ
る
（
図
２
）。
日

本
の
人
事
戦
略
も
そ
れ
に
あ
わ
せ
て
大
き
く
変
え
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
時
期
を
迎
え
て
い
る
。�

　
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
ー
の
推
進
の
た
め
に
は
、
制
度

の
導
入
だ
け
で
な
く
、
意
識
の
変
革
と
職
場
の
風
土

改
革
が
鍵
に
な
る
。
そ
し
て
、
何
よ
り
も
双
方
向
の
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
し
っ
か
り
と
る
こ
と
が
大
切

だ
。
違
い
を
認
め
合
い
、
そ
れ
を
理
解
し
、
話
し
合
う

こ
と
で
、
新
し
い
ア
イ

デ
ィ
ア
が
生
み
出
さ
れ

る
。�

　
ま
た
、
ダ
イ
バ
ー
シ

テ
ィ
ー
と
い
っ
た
場
合

に
、
多
く
の
企
業
は
、

そ
れ
を
女
性
の
活
用
と

と
ら
え
る
。
し
か
し
、

こ
れ
か
ら
は
外
国
人
の

活
用
や
障
害
者
の
活
用

な
ど
異
文
化
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
も
重
要
に

な
っ
て
く
る
。
そ
し
て

い
ま
日
本
の
職
場
で
は
、

世
代
間
で
も
大
き
な
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ギ

ャ
ッ
プ
が
存
在
し
て
い

る
。�

　
多
く
の
若
い
世
代
は
、

上
司
が
価
値
観
の
相
違
を
理
解
し
て
い
な
い
と
感
じ

て
い
る
。
ま
た
、
仕
事
の
や
り
が
い
を
見
い
だ
せ
ず
に

い
る
社
員
も
ふ
え
て
い
る
。�

　
住
友
３
Ｍ
の
人
財
・
組
織
戦
略
部
長
の
ア
キ
レ
ス

美
知
子
さ
ん
は
、
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
ー
を
職
場
に
根

づ
か
せ
る
た
め
の
心
構
え
と
し
て
次
の
七
つ
を
上
げ

て
い
る
。�

（
１
）
思
い
こ
み
に
気
を
つ
け
る�

（
２
）
違
い
を
認
識
し
尊
重
す
る�

（
３
）
自
分
を
理
解
す
る�

（
４
）
相
手
の
立
場
で
も
の
を
み
る�

（
５
）
共
通
項
を
み
つ
け
る�

（
６
）
完
璧
を
め
ざ
さ
な
い�

（
７
）
違
い
を
楽
し
む�

　
同
様
の
こ
と
は
夫
婦
に
つ
い
て
も
い
え
る
。
こ
れ

か
ら
は
、
結
婚
の
重
点
が
、
経
済
的
な
関
係
か
ら
対
等

な
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
の
形
成
へ
と
大
き
く
変
化
し

て
い
く
。
そ
れ
ぞ
れ
の
違
い
を
尊
重
し
な
が
ら
も
、
そ

れ
を
対
話
に
よ
っ
て
理
解
し
、
そ
れ
を
楽
し
む
こ
と

が
求
め
ら
れ
て
い
る
。�

　�

���

　
わ
た
し
た
ち
自
身
が
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

を
意
識
し
て
生
き
る
こ
と
の
重
要
性
が
高
ま
っ
て
い

る
の
は
、
個
人
と
組
織
の
あ
り
方
が
大
き
く
変
わ
っ

て
い
る
こ
と
が
あ
る
（
図
３
）。�

　
二
〇
年
ほ
ど
前
は
、
会
社
の
中
に
個
人
が
存
在
し

た
。
し
か
し
い
ま
は
個
人
が
健
康
管
理
を
し
、
自
分
の

ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
ー
の
七
つ
の
鍵

変
わ
る
組
織
と
個
人
と
の
関
係

30CEL Oct .  2008

2020年の生活像を考える�特 集

CEL本文3.3  08.9.25 5:01 PM  ページ 30



100120

100120

会社 個人

いままでの社会

ワークライフバランスが
実現された社会

個人

仕事 健康

学習・趣味

地域・社会活動

家庭生活

図2

図3 大きく変わってきた個人と組織のあり方

（出所）国
　　　（

る
。�

　
多
く
の
若
い
世
代
は
、

　
二
〇
年
ほ
ど
前
は
、
会
社
の
中
に
個
人
が
存
在
し

た
。
し
か
し
い
ま
は
個
人
が
健
康
管
理
を
し
、
自
分
の

キ
ャ
リ
ア
の
幅
を
広
げ
、
よ
い
人
間
関
係
を
築
き
、
社

会
的
な
視
点
を
も
っ
て
自
分
の
人
生
を
自
分
で
デ
ザ

イ
ン
し
て
い
く
時
代
に
な
っ
て
い
る
こ
と
が
大
き
い
。�

　
こ
う
し
た
こ
と
か
ら
、
定
年
退
職
前
の
社
会
研
修

で
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
を
取
り
上
げ
る
企
業

も
ふ
え
て
い
る
。�

　
東
京
ス
タ
ー
銀
行
の
タ
ッ
ド
・
バ
ッ
ジ
さ
ん
は
、
人

生
に
四
つ
の
ボ
ー
ル
を
も
つ
こ
と
の
重
要
性
を
強
調

し
、
そ
れ
を
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
と
ら
え

て
い
る
。
こ
の
四
つ
と
は
、
仕
事
、
自
分
（
自
己
啓
発

や
健
康
管
理
）、
人
間
関
係
、
社
会
貢
献
（
次
世
代
に

よ
い
社
会
の
残
す
）
で
あ
る
。�

　
ま
た
、
バ
ラ
ン
ス
と
い
う
と
、
ふ
た
つ
を
天
秤
に
か

け
る
と
い
う
発
想
に
な
る
が
、
そ
れ
で
は
、
う
ま
く
い

か
な
い
と
い
う
。
先
に
の
べ
た
四
つ
を
ボ
ー
ル
に
た
と

え
る
と
、
こ
の
四
つ
を
う
ま
く
ジ
ャ
グ
リ
ン
グ
し
な
が

ら
下
に
落
と
さ
な
い
よ
う
に
す
る
こ
と
。
そ
れ
が
ワ
ー

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
秘
訣
で
あ
る
と
い
う
。�

　
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
講
演
会
に
お
い
て

も
、
こ
の
定
義
が
も
っ
と
も
受
け
入
れ
や
す
い
も
の

に
な
っ
て
い
る
。�

　
す
で
に
の
べ
た
よ
う
に
、
戦
後
日
本
の
社
会
は
大

き
く
変
わ
っ
た
。
経
済
が
工
業
社
会
か
ら
ポ
ス
ト
工

業
社
会
に
な
り
、
人
口
構
造
も
若
者
中
心
社
会
か
ら

高
齢
者
の
比
重
が
高
ま
る
高
齢
社
会
へ
と
変
化
し
た
。

ま
た
、
家
族
の
あ
り
方
も
片
働
き
世
帯
か
ら
共
働
き

世
帯
が
標
準
の
世
帯
へ
と
大
き
く
変
わ
っ
て
き
た
。�

　
と
こ
ろ
が
、
日
本
人
の
生
き
方
や
働
き
方
、
あ
る
い

は
社
会
制
度
は
大
き
く
変
わ
っ
て
い
な
い
。
そ
う
い
っ

た
中
で
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
い
う
考
え

方
は
、
二
一
世
紀
の
日
本
人
の
働
き
方
や
生
き
方
を
考

え
る
う
え
で
の
キ
ー
ワ
ー
ド
と
な
っ
て
い
る
の
で
あ
る
。�

　�

���

　
最
後
に
、
ま
だ
議
論
が
進
ん
で
い
な
い
が
、
ワ
ー
ク
・

ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
は
、
現
在
進
展
し
て
い
る
格
差
社

会
の
進
展
を
食
い
止
め
る
意
味
で
も
重
要
に
な
っ
て

い
る
。
し
か
し
、
そ
の
た
め
に
は
、
国
が
環
境
を
整
え

る
こ
と
が
必
要
条
件
に
な
る
。�

　
九
〇
年
代
に
な
っ
て
、
多
く
の
企
業
は
正
社
員
を

減
ら
し
、
非
正
社
員
の
採
用
を
ふ
や
し
て
い
る
。
長
い

不
況
が
続
き
、
職
場
が
高
齢
化
し
た
。
そ
の
た
め
に
高

騰
し
た
人
件
費
を
削
減
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い

る
か
ら
で
あ
る
。�

　
同
時
に
、
非
正
社
員
を
雇
え
ば
人
件
費
が
削
減
で

き
る
構
造
が
日
本
の
中
に
あ
る
。
た
と
え
ば
、
日
本
で

は
、
正
社
員
と
非
正
社
員
と
の
処
遇
や
社
会
保
険
の

適
用
に
お
け
る
差
が
大
き
い
。
社
会
保
険
に
お
い
て

は
雇
用
形
態
の
違
い
に
か
か
わ
ら
ず
適
用
さ
れ
る
制

度
に
改
め
る
こ
と
。
ま
た
、
正
社
員
と
パ
ー
ト
タ
イ
マ

ー
の
処
遇
の
均
衡
に
配
慮
し
、
同
じ
仕
事
に
対
し
て

は
同
じ
賃
金
を
支
払
う
均
等
待
遇
を
確
立
し
て
い
く

こ
と
に
よ
っ
て
、
多
様
な
働
き
方
の
選
択
肢
が
す
べ

て
の
労
働
者
に
提
供
さ
れ
る
よ
う
に
環
境
を
整
え
る

こ
と
が
重
要
に
な
っ
て
い
る
。�

�（
※
１
）
仕
事
と
私
生
活
と
の
両
方
の
充
実
が
、
相
乗
効
果
を
も
っ
て
人

生
を
豊
か
に
す
る
と
い
う
意
味
。�

（
※
２
）「
多
様
性
」
を
意
味
す
る
言
葉
。
性
別
は
も
ち
ろ
ん
、
国
籍
、
言
語

か
ら
性
的
嗜
好
ま
で
多
様
な
属
性
の
人
に
配
慮
し
、
働
き
や
す
い

環
境
を
作
る
こ
と
で
、
各
人
の
力
を
最
大
限
引
き
出
そ
う
と
い
う

取
り
組
み
を
指
す
。�

��

日
本
女
子
大
学
人
間
社
会
学
部
現
代
社
会
学
科
教
授
、
放

送
大
学
客
員
教
授
。
南
イ
リ
ノ
イ
大
学
経
済
学
部
博
士
課

程
修
了
。
P
h. 

D
（
経
済
学
）。
シ
カ
ゴ
大
学
ヒ
ュ
ー
レ

ッ
ト
・
フ
ェ
ロ
ー
、
ミ
シ
ガ
ン
大
学
助
教
授
、
亜
細
亜
大
学

助
教
授
を
経
て
、
現
職
。
専
門
は
労
働
経
済
学
。
内
閣
府
の

少
子
化
と
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
専
門
調
査
会
な
ど
政

府
委
員
を
多
数
務
め
る
。
最
近
の
研
究
テ
ー
マ
は
、
ワ
ー

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
を
日
本
の
社
会
で
ど
う
実
現
し

て
い
く
か
に
つ
い
て
。
主
な
著
書
は
『
経
済
変
化
と
女
子

労
働
』（
日
本
経
済
評
論
社
）、『
新
し
い
家
族
の
た
め
の
経

済
学
』（
中
央
公
論
新
社
）、『
働
き
方
の
未
来 

非
典
型
労

働
の
日
米
欧
比
較
』（
編
著
、
日
本
労
働
研
究
機
構
）、『
ワ

ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
社
会
へ
』（
岩
波
書
店
）
な
ど
。�

�

◎ 

大
沢
　

真
知
子 

（
お
お
さ
わ
・
ま
ち
こ
）�
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Ⅰ 「2020年の生活像」が提起するもの�
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